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सूचनाको हकसम्बन्धी ऐन २०६४ को दफा ५ को उपदफा (३) र (४) र नियमावली २०६५ को नियम ३ बमोजिम प्रकाशन गरिएको बिवरण
आ.व.२०७७/०७८(२०७७ साल कार्तिक देखि पौष मसान्त सम्मको )
[bookmark: _Toc61300058]१. जिल्ला प्रशासन कार्यालयको स्वरूप र प्रकृति
मुलुकको दैनिक प्रशासन लगायत कानूनी राज्यको अवधारणालाई कार्यान्वयनमा ल्याई शान्ति- सुरक्षा¸ अमनचयन र सुशासन कायम गर्ने सन्दर्भमा गृह प्रशासनको महत्वपूर्ण भूमिका रहन्छ ।वि.सं.२०२८ सालमा जारी भएको स्थानीय प्रशासन ऐन २०२८ बमोजिम जिल्लाको गृह प्रशासन संचालन गर्न प्रत्येक जिल्लामा एउटा जिल्ला प्रशासन कार्यालय रहने व्यवस्था गरे अनुसार जिल्ला प्रशासन कार्यालय रुकुम (पश्चिम) को स्थापना भएको हो । 
[bookmark: _Toc527890314][bookmark: _Toc61300059]यस जिल्लामा ३ वटा नगरपालिका र ३ गाउँपालिका गरी ६ वटा स्थानीय तहहरू  छन् भने यस अन्तर्गत ७३ वटा वडा कार्यालयहरु रहेका छन् । नेपाल सरकार¸ गृह मन्त्रालय अन्‍तर्गत रहेको यस कार्यालयले मूलत: जिल्लामा सुव्यवस्था¸शान्ति सुरक्षा विपद् व्यवस्थापन¸ नागरिकता/राहदानी वितरण लगायत जिल्लाका विभिन्न कार्यालयहरुबीच संस्थागत समन्वय गर्दै¸ विकास निर्माणको अनुगमन र सार्वजनिक अपराध सम्बन्धी मुद्दाहरु कारवाही र किनारा लगाउने समेतका कार्यगर्दै नेपाल सरकारको प्रतिनिधिको रुपमा रही सार्वजनिक सेवा वितरण (Public Service Delivery) लाई प्रभावकारी वनाई सुशासनको प्रत्याभूतिगर्ने समेतका कार्यहरू गर्दछ ।
२. जिल्ला प्रशासन कार्यालयको काम कर्तव्य र अधिकार
· जिल्लाको शान्ति सुरक्षा सम्वन्धी कार्यहरू गर्ने
· स्थानीय प्रशासन सञ्चालन गर्ने
· नागरिकता सम्वन्धी सेवा प्रदान गर्ने
· राहदानी सम्वन्धी सेवाप्रदान गर्ने
· मुद्दा तथा ठाडो उजुरी सुनुवाई गर्ने
· हातहतियार इजाजत तथा नवीकरण सम्वन्धी सेवा प्रदान गर्ने
· संस्था दर्ता तथा नवीकरण सम्वन्धी सेवा प्रदान गर्ने
· विपद् व्यवस्थापन सम्वन्धी कार्य गर्ने
· अख्तियार दुरुपयोग अनुसन्धान सम्वन्धी कार्य गर्ने
· सुशासन/ सार्वजनिक सेवा प्रवाह सम्बन्धी कार्य गर्ने
· सवारी साधन संचालन सम्बन्धी कानूनको कार्यान्वयन गर्ने
· गैरसरकारी संघ संस्था दर्ता र नवीकरण गर्ने
· सरकारी वा सार्वजनिक जग्गामा संरक्षण गर्ने । 
· लागू औषध नियन्त्रण गर्ने
· कार्यालय निरीक्षण तथा अनुगमन गर्ने। 
· बाल कल्याण तथा बाल अधिकार संरक्षण गर्ने । 
· भ्रष्ट्राचार नियन्त्रण गर्ने।
· कल्याण धन र बेवारिसी धनको व्यवस्थापन गर्ने। 
· चिठ्ठा जुवा आदिको नियन्त्रण गर्ने। 
· सार्वजनिक स्थानमा अवाञ्छनीय व्यवहारको रोकथाम, मादक पदार्थ सेवन   सार्वजनिक अपराध आदिको नियन्त्रण गर्ने। 
· मुआब्जा  निर्धारण  तथा वितरण गर्ने। 
· पुरस्कार तथा सजाय सम्बन्धी कारवाही र सिफारिस गर्ने
· जिल्ला भित्र रहेको नेपाल सरकारको सबै सम्पतिको रेखदेख,सम्भार र मर्मत गर्ने 
    गराउने । 
· जिल्ला स्थित कारागारको अनुगमन¸नियमन र नियन्त्रण ।
· द्वन्द प्रभावितको पहिचान तथा राहत वितरण । 
· नाता प्रमाणित । 
· निर्वाचन सम्बन्धी गृह मन्त्रालय र निर्वाचन आयोगको आदेश निर्देशन कार्यान्वयन 
· जिल्ला स्तरमा नेपाल प्रहरी र सशस्त्र प्रहरीको परिचालन र प्रयोग । 
· राष्ट्रिय अनुसन्धानसँगको समन्वय सूचना सङ्कलन र विश्लेषण ।
· जिल्लामा संचालित  विकास निर्माण कार्यमा सहयोग । 
· कानून बमोजिम तोकिए अनुसार विभिन्न मुद्दाको सुरु कारवाही र किनारा गर्ने
· जिल्ला भित्रको सार्वजनिक पार्टी,पौवा,धारा,कुवा,सत्तल,मन्दिर र धर्मशाला आदिको               लगत राख्ने ।
· नेपाल सरकार र गृह मन्त्रालयबाट निर्देशित अन्य कार्यहरु


[bookmark: _Toc527890315][bookmark: _Toc61300060]३. जिल्ला प्रशासन कार्यालयमा रहने कर्मचारी संख्या र कार्य विवरण
	सि.नं
	दर्जा  
	श्रेणी 
	संख्या 
	पूर्ति
	रिक्त 
	कार्य विवरण 

	१
	प्रमुख जिल्ला अधिकारी 
	रा.प.द्वितीय
	१
	१
	-
	जिल्लामा नेपाल सरकारको प्रतिनिधिको रुपमा रही जिल्लामा शान्ति सुव्यवस्था, सुशासन र सुरक्षा व्यवस्था मिलाउने ।

	२
	सहायक प्रमुख जिल्ला अधिकारी 
	रा.प. तृतीय 
	१
	१
	-
	प्रत्यायोजित अधिकार बमोजिम कार्य गर्ने । 

	३
	नायव सुब्बा 
	रा.प.अनं.प्रथम
	४
	४
	-
	फाँट प्रमुख भई सम्बन्धित फाँटले गर्ने तोकिएका कार्य सम्पादन गर्ने

	४
	लेखापाल 
	रा.प.अनं.प्रथम
	१
	१
	-
	नियमानुसार लेखा सम्बन्धी श्रेस्ता राख्नेलेखापरीक्षण गराउने ।

	५
	कम्प्युटर अपरेटर 
	रा.प.अनं.प्रथम
	२
	२
	-
	सूचना प्रविधि तथा कम्प्युटर सम्बन्धी कार्य गर्ने ।

	६
	खरिदार 
	रा.प.अनं.द्वितीय
	४
	४
	-
	सम्बन्धित फाँट प्रमुखको मातहतमा रही तोकिएको कार्य गर्ने ।

	७
	ह.स.चा.
	श्रेणी विहिन 
	१
	
१ करार
	-
	सवारी साधन चलाउने  र आवश्यकतानुसार कार्यालयको अन्य कामकाज गर्ने ।

	८
	कार्यालय सहयोगी 
	श्रेणी विहिन 
	६
	१ स्थायी
५ करार
	-
	सरसफाई चिठ्ठी पत्र लगायतका कार्य गर्ने ।

	९
	विवरण दर्ता अपरेटर
	रा.प.अनं.प्रथम
	१
	करार
	-
	राष्ट्रिय परिचय पत्रको विवरण दर्ता सम्वन्धि कार्य

	१०
	दर्ता सहयोगी कर्मचारी
	श्रेणी विहिन
	१
	करार
	
	राष्ट्रिय परिचय पत्रको विवरण दर्ताका लागी फाराम भर्ने र सरसफाइ सम्वन्धि कार्य

	
	जम्मा 
	२२
	२२
	०
	


[bookmark: _Toc527890316][bookmark: _Toc61300061]४. जिल्ला प्रशासन कार्यालयबाट प्रदान गरिने सेवा
1) [bookmark: _Toc527890317]स्थानीय प्रशासन तथा शान्ति सुरक्षा सम्वन्धी सेवा :
· नाम,थर वा उमेर आदि प्रमाणित।
· नावालकको उमेर प्रमाणित।
· पेन्सन तथा रहलपहल सिफारिस ।
· दलित , आदिवासी जनजाति प्रमाणित।
· पत्रपत्रिका दर्ता।
· छापाखाना दर्ता।
· पारिवारिक विवरण प्रमाणित।
· नाता प्रमाणित।
· विविध कार्य।
2) राहदानी सम्वन्धी सेवा:
· राहदानी फाराम संकलन।
· द्रुत सेवा (अभिलेख प्रमाणित)।
· राहदानी वितरण।
· MRP को विवरण संशोधन।
3) नागरिकता सम्वन्धी सेवा:
· वंशजको आधारमा नागरिकताको प्रमाण पत्र वितरण।
· वैवाहिक अंगीकृत नागरिकताको प्रमाण पत्र वितरण।
· नागरिकताको प्रमाण पत्रको प्रतिलिपि वितरण।
· थर जन्म मिति संशोधन।
4) मुद्दा तथा ठाडो उजुरी सम्वन्धी सेवा:
· गुनासो वा ठाडो उजुरी।
5) हातहतियार इजाजत तथा नवीकरण सम्वन्धी सेवा:
· हातहतियार इजाजत, नामसारी, नवीकरण र स्वामित्व हस्तान्तरण।
6) संस्था दर्ता तथा नवीकरण सम्वन्धी सेवा: 
· संस्था दर्ता।
· संस्था नवीकरण।
· संस्थाको विधान संशोधन।
· जिल्लामा संस्थाको शाखा खोल्ने स्वीकृति।
7) विपद् व्यवस्थापन सम्वन्धी सेवा:
· जिल्ला विपद व्यवस्थापन समितिको वैठक व्यवस्थापन।
· विपद् सम्वन्धी कार्ययोजना निर्माण।
· विपद् जोखिम न्यूनीकरणका लागि तयारी।
· विपद् भएको क्षति विवरण संकलन।
· विपद् पीडित भएकाहरुलाई क्षतिपूर्ति एवं राहत वितरण तथा पुन:स्थापना।
8) अख्तियार दुरुपयोग अनुसन्धान सम्वन्धी सेवा:
	अख्तियार दुरुपयोग सम्वन्धी उजुरी एवं निवेदनहरु उपर छानबिन।
9) सुशासन/ सार्वजनिक सेवा प्रवाह सम्बन्धी सेवाहरू
1.  ७२ बुँदे सुधार कार्ययोजना
जिल्लामा शान्ति, सुव्यवस्था कायम गर्ने, सेवा प्रवाहलाई प्रभावकारी बनाउने, कार्यालयलाई सेवाग्राहीमैत्री बनाउने, सुशासन प्रवर्धन गर्ने, विकास कार्यमा सहजीकरण गर्ने लगायतका उद्देश्यका साथ जिल्ला प्रशासन कार्यालयले मिति २०७७ असोज १९ गते ७२ बुँदे बार्षिक सुधार कार्ययोजना तयार गरी लागू गरेको छ ।हालसम्म उक्त कार्ययोजनामा उल्लेखित ३० भन्दा बढी क्रियाकलापहरु कार्यान्वयन भईसेकेका छन् भने अन्य क्रियाकलापहरु कार्यान्वयनको क्रममा रहेका छन् ।

2. निवेदन आवश्यक नपर्नेसम्बन्धी व्यवस्था
जिल्ला प्रशासन कार्यालय रुकुम (पश्चिम) मा सेवा लिन आउने सेवाग्राहीलाई सेवा लिने क्रममा निवेदन लेख्ने झन्झट हुन नदिन, निवेदन लेखाउन थप रकम तिर्नुपर्ने बाध्यताको अन्त्य गर्न र सेवालाई छिटो छरितो तथा सुलभ रुपमा उपलब्ध गराउनका लागि स्थानीय तहका वडा कार्यालयहरुबाट सिफारिस भई आएका विषयमा थप निवेदन लेख्नुपर्ने अवस्थाको अन्त्य गरिएको छ।थप निवेदनको सट्टा वडा कार्यालयको सिफारिस पत्रमा “उल्लेखित व्यहोरा ठीक साँचो हो, फरक परेमा प्रचलित कानून बमोजिम सहुँला बुझाउँला” भनी उक्त सिफारिस पत्रमा नै सेवाग्राहीको सहिछाप गराई सेवा प्रदान गरिने व्यवस्था मिलाइएको छ।यस व्यवस्थाबाट उल्लेख्य संख्यामा सेवाग्राहीले लाभ लिइसकेका छन् ।
3. नि:शुल्क फोटोकपी व्यवस्था
जिल्ला प्रशासन कार्यालय रुकुम (पश्चिम) मा सेवा लिन आउने सेवाग्राहीले सेवा लिनका लागि पेश गर्नुपर्ने कागजातको फोटोकपी छुट भएको अवस्थामा कागजातको फोटोकपी गर्नका लागि बाहिर गएर चर्को मूल्य तिर्नुपर्ने अवस्थाको अन्तय गरी कार्यालय भित्रै निशुल्क रुपमा फोटोकपी गर्न सकिने व्यवस्था मिलाईएको छ ।यसबाट एकातिर फोटोपकपी गर्नका लागि बाहिर जानुपर्ने झन्झट अन्त्य भई समयको बचत भएको छ भने अर्कोतिर सेवा सुलभ समेत भएको छ ।
4. हुलाक टिकट बिक्रि काउन्टरको व्यवस्था
जिल्ला प्रशासन कार्यालय रुकुम (पश्चिम) मा सेवा लिन आउने सेवाग्राहीलाई सेवा प्राप्तिमा सहज होस भन्ने उद्देश्यले जिल्ला हुलाक कार्यालयको समन्वयमा जिल्ला प्रशासन कार्यालय भित्रै हुलाक टिकट बिक्री काउन्टर राखिएको छ।यसबाट निवेदन, नागरिकताको सिफारिस लगायत अन्य प्रयोनका लागि आवश्यक पर्ने हुलाक टिकट तोकिएकै मुल्यमा जिल्ला प्रशासन कार्यालयभित्रै प्राप्त हुने हुँदा सेवाग्राहीलाई सहज, सरल र छिटो सेवा प्राप्त गर्न मद्दत पुर्‍याएको छ।यस काउन्टरको व्यवस्थाबाट केवल जिल्ला प्रशासन कार्यालय मा सेवा लिन आउने सेवाग्राही मात्रै नभई नजिकमा रहेका अन्य सेवाग्राही समेत लाभान्वित भएका छन् ।
5. स्तनपान कक्षको व्यवस्था
कार्यालयमा सेवा लिन आउने बच्चा सहितका महिलाले आफ्नो बच्चालाई बिना हिचकिचावट ढुक्क र सुरक्षित साथ स्तनपान गराउन सकुन भन्ने उद्देश्यका साथ जिल्ला प्रशासन कार्यालय रुकुम(पश्चिम)को कार्यालय परिसरमा स्तनपान कक्ष निर्माण गरिएको छ । उक्त स्तनपान कक्षमा सुतेर वा बसे कसरी सहज हुन्छ सोही बमोजिम बच्चालाई स्तनपान गराउन सक्ने गरी सुत्ने बेड, बस्ने कुर्ची तथा टेवलको व्यवस्था गरिएको छ । यसबाट केवल स्तनपान गराउने महिला मात्रै लाभान्वित नभई गर्भवती तथा अशक्त महिलाले समेत आराम गर्ने प्रयोजनका लागि लाभ लिन सक्नेछन् ।लैङ्गिकमैत्री कार्यालय निर्माणमा जिल्ला प्रशासन कार्यालयको यो एक महत्वपूर्ण कदम हो।

6. सेवाग्राहीका लागि तातो/चिसो खानेपानीको व्यवस्था
जिल्ला प्रशासन कार्यालय रुकुम (पश्चिम) मा सेवा लिन आउने सेवाग्राहीका लागि तातो/चिसो शुद्ध खानेपानीको व्यवस्था गरिएको छ ।

7. मोवाइल चार्जिङ स्टेशन
नेपाल टेलिकमको सहयोगमा सेवाग्राहीका लागि मोवाइल चार्जिङ स्टेशनको व्यवस्था गरिएको छ।

8. सेवाग्राही प्रतिक्षालयमा सुधार
कार्यालयमा सेवा लिन आउने सेवाग्राही सेवा लिन प्रतिक्षा गर्नुपर्ने प्रतिक्षालयमा बस्नका लागि बस्ने स्थानको अभाव रहेकोमा हाल बस्ने कुर्चीको प्रयाप्त व्यवस्था मिलाएको छ भने मनोरन्जनका लागि टिभि, मोवाइल चार्जिङ स्टेशन, तातो/चिसो खानेपानीको व्यवस्था सहित सेवाग्राही प्रतिक्षालयमा सुधार गरिएको छ ।

9. कार्यालयको लेआउटमा परिमार्जन
कार्यालयबाट सेवा प्रवाह हुने कक्षहरुको लेआउट उपयुक्त नहुँदा सेवाग्राहीलाई हुने झन्झट तथा द्विविधा हटाउनका लागि उपलब्ध स्रोतसाधनको उपयोग गरी सेवाग्राहीलाई सहज हुने ढंगले सेवा प्रवाह हुने कक्षहरुको व्यवस्थापन गरिएको छ । यसैगरी सेवा प्रवाह कक्षहरुको Numbering मा समेत परिमार्जन गरिएको छ ।

10. नागरिक वडापत्रमा सुधार
कार्यालयमा विद्यमान नागरिक वडापत्र सानो साइजमा तथा अस्पष्ट रहेको र अन्तरवस्तु समेत परिमार्जन गर्न आवश्यकता देखिएकोले थप भएका सेवाहरु समेत संलग्न गरी स्पष्ट र ठूलो साइजको नागरिक वडापत्र तयार गरी प्रकाशन गरिएको छ ।

11. सेवाग्राही सन्तुष्टि सर्वेक्षण फारामको प्रयोग
जिल्ला प्रशासन कार्यालय, रुकुम (पश्चिम)बाट हुने सेवा प्रवाह सम्बन्धमा सेवाग्राहीबाट पृष्ठपोषण प्राप्त गरी सेवा प्रवाहमा सुधार गर्ने उद्देश्यले सेवाग्राहीहरुलाई मिति २०७७ कार्तिक ०३ देखी "सेवाग्राही सन्तुष्टि सर्वेक्षण फाराम" भर्न लगाई नियमित रुपमा सेवा प्रवाह सन्तुष्टिको स्तर तथा पृष्ठपोषण संकलन गरिएको छ ।हालसम्म प्राप्त नतीजाको विश्लेषण गर्दा निम्नानुसारको नतीजा देखएको छ: 

फाराम संकलन गरिएको अवधिमा सबैभन्दा धेरै ७४ प्रतिशत ११ देखि २० बर्ष उमेर समूहका सेवाग्राही रहेको देखिन्छ।
सर्वेक्षणमा ३२ प्रतिशत महिला र ६८ प्रतिशत पुरुषले सहभागिता जनाएको पाइयो।
सर्वेक्षण अवधीमा ६२ प्रतिशत सेवाग्राही नागरिकताको प्रमाणपत्रसम्बन्धी सेवा लिन आएको र २६ प्रतिशत सेवाग्राही विभिन्न प्रकारका सिफारिसका लागि आएको देखियो।
यस कार्यालयबाट ५५ प्रतिशत सेवाग्राहीले १ घण्टाभित्र, ३२ प्रतिशत सेवाग्राहीले १ देखि ३ घण्टाभित्र सेवा प्राप्त गर्नुभएको देखिन्छ भने सेवा लिन एक दिन भन्दा बढी समय लाग्ने सेवाग्राहीको अनुपात २ प्रतिशत देखियो । 
सेवा प्रवाहका क्रममा सेवा प्रदायक कर्मचारीले मिलनसार र शिष्ट व्यवहार गरेको ५४ प्रतिशतले अनुभव गर्नुभएको र ठीकै व्यवहार गरेको ४६ प्रतिशतको अनुभव रहेको देखिन्छ। 

यस कार्यालयबाट प्रवाह हुने सेवा प्राप्त गर्ने प्रकृया लामो र झन्झटिलो रहेको गुनासो २ प्रतिशत उत्तरदाताको रहेको छ। सरल र छरितो सेवा प्रवाह भएको ४९ प्रतिशत उत्तरदाताको जवाफ रहेको देखियो भने ४९ प्रतिशत उत्तरदाताको जवाफ सेवा प्रवाहको प्रकृया ठीकै भन्ने देखियो ।

उत्तरदाता सेवाग्राहीमा ९७ प्रतिशतले यस कार्यालयमा आउँदा सेवा प्रवाहमा गरेको अपेक्षा पूरा भएको जनाउनु भएको छ। ३ प्रतिशत सेवाग्राहीले सेवाप्रवाहमा गरेको अपेक्षा आंशिक पूरा भएको उत्तर दिनुभएको छ।
उत्तरदाताबाट असन्तुष्टि विकल्पमा कुनैपनि जवाफ प्राप्त भएन।
सेवाप्रवाहका क्रममा ८८ प्रतिशत सेवाग्राही पूर्ण सन्तुष्ट रहेको विवरण छ। २ प्रतिशत सेवाग्राहीले सेवा प्रवाहका क्रममा असन्तुष्टि व्यक्त गर्नुभएको देखिन्छ भने १० प्रतिशत सेवाग्राही आंशिक सन्तुष्ट रहेको पाइयो ।
सेवा प्रवाहको सुधारका लागि सुझाव माग गरिएकोमा उत्तरदाता अधिकांश सेवाग्राहीले सेवा प्रवाहमा सुधारका लागि थप सुझाव दिन आवश्यक नरहेको ठान्नुभएको छ। केही सेवाग्राहीको थप छिटो छरितो सेवा प्रवाह गर्न सुझाव रहेको छ भने केहिले भीडभाड बढी भएकोले सो को व्यवस्थापन गर्नुपर्ने, पिउने पानी र गिलासको व्यवस्था हुनुपर्ने, बाहिर शौचालयको व्यवस्था हुनुपर्ने, कमर्चारीको क्षमता विकास गर्नुपर्ने,  पालिका अनुसार फरक फरक दिन पालो गरेर सेवा दिए राम्रो हुने, कतिपय स्थानीय तहहरुले नागरिकताको फाराममा छाप लगाएपछि सही नगर्ने र सही गरेपछि छाप नलगाउने पाइएकोले त्यसमा सुधार गर्नुपर्ने, नागरिक वडापत्र ठूलो बनाउनुपर्ने, सेवा प्रवाह गर्ने कर्मचारीको नाम र कार्य स्पष्ट देख्ने गरी राख्नुपर्ने सुझाव दिनुभएको छ। 
प्राप्त सुझाव मध्ये पिउनका लागि चिसो तथा तातो पानी र गिलासको व्यवस्था भइसकेको, भीडभाड व्यवस्थापनका लागि केहि समयका लागि स्थानीय तह अनुसार पालो प्रणाली सञ्चालन गरिएको, नागरिक वडापत्र ठूलो साइजमा प्रकाशन गरिएको छ ।कार्यालय भवनभित्र प्रयाप्त मात्रामा महिला तथा पुरुषका लागि छुट्टाछुट्टै शौचालय रहेको भएतापनि सेवाग्राहीले भवन बाहिरै शौचालय आवश्यक ठान्नु भएको हुँदा उक्त सुझावलाई यथासम्भव कार्यान्वयन गरिनेछ । साथै अन्य सुझावहरुलाई तत्काल सम्भव हुनेलाई तत्काल र तत्काल सम्भव नहुने सुझावलाई क्रमश: कार्यान्वयनमा ल्याइनेछ ।
12. कार्यालयहरुको छड्के निरीक्षण, अनुगमन तथा कारवाही
मिति २०७७ पौष १ बुधबारका दिन बिहान १०:००-१०:१५ को समयमा जिल्ला प्रशासन कार्यालय, रुकुम (पश्चिम)बाट यस रुकुम (पश्चिम) जिल्लास्थित संघ तथा प्रदेश सरकार अन्तर्गतका विभिन्न १७ वटा कार्यालयमा छड्के निरीक्षण गर्दा ६ वटा कार्यालयका कार्यालय प्रमुख सहित विभिन्न १३ वटा कार्यालयका ९८ जना कर्मचारीहरु विना जानकारी/विदा स्वीकृत नगराई कार्यालयमा अनुपस्थित भएको तथा केही कर्मचारीहरु लामो समयदेखि कार्यालयमा अनुपस्थित भएको पाइएको थियो।तोकिएको समयमा र नियमित रुपमा कार्यालयमा उपस्थित नहुने कार्यालय प्रमुख सहितका कर्मचारीलाई सम्बन्धित कार्यालय मार्फत ३ दिनभित्र स्पष्टीकरण पेश गर्न लगाइएको थियो।साथै कर्मचारीलाई नियमितता र समयको पालना नगराउने, विदा स्वीकृत नगराई विदामा छाड्ने तथा कर्मचारीको उपस्थिति अभिलेख व्यवस्थित नगराउने कार्यालय प्रमुखलाई समेत स्पष्टीकरण सोधिएको थियो।मनासिव कारण सहितको चित्त बुझ्दो स्पष्टीकरण प्राप्त नभएका कर्मचारीहरुलाई आवश्यक कारवाहीका लागि सम्बन्धित निकायमा सिफारिस गरी पठाइएको छ भने १ दिनमात्र अनुपस्थित हुने र चित्त बुझ्दो स्पष्टीकरण पेश गर्ने कर्मचारी तथा कार्यालय प्रमुखलाई सचेत गराइएको छ ।
यसैगरी कार्यालयहरुको सेवा प्रवाह लगायत समग्र व्यवस्थापनको अवस्थाका सम्बन्धमा प्रमुख जिल्ला अधिकारीबाट स्थलगत रुपमा निरीक्षण गरी सुधारका लागि आवश्यक निर्देशन समेत दिइएको छ ।

13. सूचनाको हकको कार्यान्वयन
सूचनाको हकसम्बन्धी ऐन २०६४ तथा नियमावली २०६५ बमोजिम सूचनाको हक संरक्षण तथा प्रचलनका लागि सबै कार्यालयलाई निर्देशन दिइएको छ।राष्ट्रिय सूचना आयोगद्वारा प्रत्यायोजित अधिकार बमोजिम जिल्लास्थित सबै स्थानीय तह, सरकारी कार्यालय तथा सार्वजनिक निकायहरुमा सूचना हक कार्यान्वयनका लागि आदेश जारी गरिएको छ।त्रैमासिक स्वत: प्रकाशन(Proactive Disclosure) प्रकाशनमा ल्याइएको छ।माग बमोजिमका सूचनाहरु उपलब्ध गराइएको छ।सबै कार्यालयहरुमा सूचना अधिकारीको व्यवस्था गरी सूचना अधिकारीको एकमुष्ट विवरण प्रकाशन गरिएको छ ।

14. विकास निर्माणको अनुगमन, समन्वय र सहजीकरण
जिल्लामा सञ्चालित विकास आयोजनाहरु सञ्चालनमा देखिएका समस्याहरु सहजीकरण गर्न, काममा हुने ढिलासुस्ती नियन्त्रण गरी समयमै सम्पन्न गराउन आवश्यक पहल गर्न तथा निर्माणमा गुणस्तर कायम गराउन विभिन्न विकास आयोजनाहरुको अनुगमन तथा समन्वय र सहजीकरण गर्ने गरिएको छ ।यसमा खासगरी राष्ट्रिय महत्वको सडक आयोजना पुष्पलाल मध्यपहाडी सडक आयोजना निर्माणको क्रममा विभिन्न खण्डमा देखिएका समस्याहरुलाई आवश्यकतानुसार फिल्डमा नै पुगी समाधान गरिएको छ । उक्त सडक खण्डमा पर्ने घर तथा अन्य संरचनाको मुआब्जा निर्धारण गरिएको छ ।यसै गरी लामो समयदेखि निर्माण कार्य रोकिएका भेरी नदिको पुल, पितिवाङ खोला पुल, राप्ती लोक मार्ग आदिको निर्माण कार्य तत्काल सुचारु गराउन पहल गरिएको र हाल निर्माण कार्य सुचारु भएको अवस्था छ। यसै गरी अन्य विकास आयोजनाहरुको समेत अनुगमन तथा सहजीकरण भइरहेको छ ।

15. सरकारी सवारी साधन सदुपयोग कार्यविधि
यस रुकुम (पश्चिम) जिल्लामा रहेका तीन तहका सरकार तथा सार्वजनिक संस्थान अन्तर्गत रहेका सरकारी साधनहरुको लगत राख्ने, साधनको उपयोगलाई मितव्ययी बनाउने, दुरुपयोग हुन नदिने, मर्मत सम्भार गरी चालु अवस्थामा राख्ने तथा मर्मत हुन नसक्ने साधनलाई समयमै लिलामी गर्ने लगायतका कार्यलाई व्यवस्थित बनाउन  स्थानीय प्रशासन ऐन, २०२८, सुशासन (व्यवस्थापन तथा सञ्चालन) ऐन, २०६४, सरकारी सवारी साधनलाई नियमन गर्न गृह मन्त्रालयलाई प्राप्त अधिकार लगायतका व्यवस्थाको अधिनमा रही “सरकारी सवारी साधन सदुपयोग कार्यविधि, रुकुम (पश्चिम), २०७७” तर्जुमा गरी कार्यान्वयनमा ल्याइएको छ ।

16. एकीकृत जिल्ला सुरक्षा योजना
जिल्लामा शान्ति सुरक्षाको त्रुटिरहित ब्यवस्था मिलाई आम नागरिकमा सुरक्षाको भरपर्दो  एवं  विश्वसनीय आधार निर्माण गर्ने मुख्य उद्देश्यका साथ जिल्लाका समग्र सुरक्षा चुनौतीहरुको विश्लेषण गरी जिल्लामा अवस्थित सम्पूर्ण सुरक्षा निकायहरुको एकीकृत र समन्वयात्मक परिचालनलाई व्यवस्थित गर्न यस अघि लागू गरिएको सुरक्षा योजनालाई अद्यावधिक गरी जिल्ला सुरक्षा समितिको मिति २०७७।०७।१४ गतेको बैठकबाट स्वीकृत गरी एकीकृत जिल्ला सुरक्षा योजना लागू गरिएको छ ।

17. चाडपर्व लक्षित सुरक्षा योजना
ठूला चाडपर्व दशैं, तिहार, छठ आदिको समयमा मानिसहरुको आवातजावत बढी हुने, विभिन्न मेला तथा जात्राहरु सञ्चालन भई झैझगडा हुन सक्ने, चोरी तथा लुटपाटका घटना बढ्न सक्ने, यातायातका साधन अव्यवस्थित हुन सक्ने तथा दुर्घटना बढ्न सक्ने हुँदा यस अवस्थालाई मध्यनजर राखी जिल्ला सुरक्षा समितिको मिति २०७७।०६।२८ गतेको बैठकबाट स्वीकृत गरी चाडपर्व लक्षित विशेष सुरक्षा योजना लागू गरिएको थियो।जसका कारण चाडपर्वको समयमा कुनै अप्रिय घटना नघटी शान्तिपूर्ण रुपमा सम्पन्न भएको थियो ।

18. लागू ‍औषध नियन्त्रण कार्ययोजना
लागू औषधको अवैध कारोबार तथा दुर्व्यसनको बढ्दो समस्यालाई दृष्टिगत गरी यसको नियन्त्रण र न्यूनिकरणको लागी गृह मन्त्रालयबाट जारी लागू औषध नियन्त्रण कार्ययोजना २०७५ को मार्गदर्शनमा रही जिल्लास्थित सुरक्षा निकाय, स्थानीय तहलगायत अन्य सामाजिक संघ-संस्था, सरोकारवाला निकायहरुसँग हातेमालो गरी यस्तो अपराध तथा यसको प्रयोग र दुर्व्यसनबाट उत्पन्न हुने समस्या, सामाजिक विकृती र विसंगतिलाई नियन्त्रणगरी स्वच्छ, सभ्य, सदाचारी र अपराधमुक्त रुकुम(पश्चिम) बनाउनका लागि जिल्लास्तरी लागू औषध नियन्त्रण कार्ययोजना तयार गरी लागू गरिएको छ।

19. वडास्तरीय नागरिक सुरक्षा सञ्जाल गठन
जिल्ला प्रशासन कार्यालय, रुकुम (पश्चिम)को आयोजनामा बसेको जिल्लास्थित कार्यालयहरु र स्थानीय तहहरुबीचको समन्वय बैठकबाट सामाजिक विकृति तथा अपराध विरुद्ध जनचेतनामूलक कार्यक्रम सञ्चालन गर्ने, मदिराजन्य पदार्थ वेचविखन तथा सेवन कार्यलाई व्यवस्थित बनाउने, लागू औषधको उत्पादन, कारोबार तथा सेवनलाई नियन्त्रण गर्ने लगायतका कार्यलाई सहजीकरण गर्न स्थानीय तहका सबै वडाहरुमा वडाध्यक्षको संयोजकत्वमा स्थानीय प्रहरी इकाईका प्रतिनिधि, स्थानीय विद्यालयका प्रधानाध्यापक, स्थानीयस्तरमा क्रियाशील संघसंस्थाका प्रतिनिधि तथा नागरिक समाजका अगुवाहरु रहेको वडास्तरीय नागरिक सुरक्षा सञ्जाल गठन गरी परिचालन गर्ने निर्णय गरेको छ । यसबाट समाजमा रहेका विकृति हटाउन, अपराध न्यूनीकरण गर्न र सभ्य समाज निर्माण गर्न महत्वपूर्ण सहयोग पुग्ने अपेक्षा गरिएको छ।प्रहरीको एकल प्रयासले हैन स्थानीय सरकार, स्थानीयस्तरमा क्रियाशील संघसंस्था र स्थानीय नागरिकको समेत सक्रियताबाट मात्रै समस्या समाधान गर्न सकिन्छ, यसबाट एकातर्फ विभिन्न तहका सरकार र नागरिक समाजबीच समन्वय कायम भई कार्यसम्पादन प्रभावकारी हुन्छ भने अर्कोतर्फ भएका कार्यमा पनि अपनत्व बोध हुन्छ भन्ने बोधका साथ यो व्यवस्था गर्न लागिएको हो।

20. कर्मचारीका लागि दैनिक डायरीको प्रयोग
जिल्ला प्रशासन कार्यालयमा कार्यरत कर्मचारी (श्रेणी विहिन बाहेक)लाई काम प्रति उत्तरदायी बनाउन तथा दैनिक सम्पादन भएका कार्यहरुको अभिलेखलाई व्यवस्थित बनाउन छुट्टै डायरीको व्यवस्था गरी प्रयोगमा ल्याइएको छ। यसबाट कुन कर्मचारीले कुन दिन के काम गर्‍यो भन्ने कुराको जानकारी भई सुपरिवेक्षकलाई कर्मचारीको मूल्यांकन गर्न समेत सहज भएको छ भने अभिलेख व्यवस्थापनमा समेत सहयोग पुगेको छ ।

21. कारागार सुधारका लागि पहल
प्रमुख जिल्ला अधिकारीबाट कारागार निरीक्षण गरी कारगार व्यवस्थापन तथा सञ्चालनमा देखिएका समस्या समाधानका लागि नेपाल सरकार गृह मन्त्रालय, कारागार व्यवस्थापन विभाग तथा कर्णाली प्रदेश सरकार आन्तरिक मामिला तथा कानून मन्त्रालयमा आवश्यक सिफारिस तथा पहल भएको छ।साथै कारागारमा तत्काल कैदीबन्दीको चाप कम गर्न केही संख्यामा कैदीहरुलाई अन्यत्र स्थानान्तरण समेत गरिएको छ।

22. जग्गा, भवन तथा सवारी साधनको एकीकृत विवरण
जिल्लास्थित सरकारी निकायहरुको स्वामित्वमा रहेका जग्गा, भवन तथा सवारी साधनहरुको विवरण संकलन गरी एकीकृत विवरण तयार गरिएको छ।यस विवरणबाट सार्वजनिक सम्पत्तिको अभिलेख व्यवस्थित भई  दुरुपयोग नियन्त्रण गर्न मद्दत पुर्‍याउनेछ ।
23. एकीकृत नागरिक वडापत्रको तयारी
नागरिक वडापत्रको प्रयोगबाट सेवाग्राहीलाई सेवा लिन आवश्यक पर्ने कागजात, शुल्क, प्रकृया, समयावधि, जिम्मेवार शाखा तथा पदाधिकारी आदिबारे जानकारी भई सेवा लिन उल्लेख्य सहयोग पुर्‍याउने गर्दछ।यसबाट सेवाग्राहीलाई मात्रै नभई सेवा प्रदायक निकायका कर्मचारीलाई समेत सहयोग पुग्ने देखिन्छ।जिल्लास्थित सरकारी कार्यालयहरुको नागरिक वडापत्रलाई एकीकृत गरी प्रकाशन गर्दा कुन निकायबाट के कस्तो सेवा के कसरी प्रवाह हुन्छ भन्ने कुरा एकीकृत रुपमा जानकारी भई आम सेवाग्राही लाभान्वित हुने देखिन्छ।त्यसैगरी सेवा प्रदायक निकाय खासगरी स्थानीय तहका वडाहरुले कुन निकायबाट प्रवाह हुने कुन सेवाका लागि के कस्तो कागजात तथा सिफारिस आवश्यक पर्दछ भन्ने कुराको जानकारी भई सोही बमोजिम सिफारिस गर्न सक्ने हुँदा यसले सेवा प्रदायक निकायलाई समेत एकीकृत जानकारी हुन्छ ।यही उद्देश्यका साथ जिल्लास्थित सबै सरकारी निकायका नागरिक वडापत्रहरु एकीकृत गरी प्रकाशन गर्न लागिएको छ ।
24. यातायात व्यवस्थापनमा सुधारको प्रयास
सार्वजनिक यातायातका क्षेत्रमा रहेका समस्याहरुलाई न्यूनीकरण गरी सार्वजनिक यातायातलाई सुरक्षित, भरपर्दो र विश्वसनीय बनाउन तथा सडक दुर्घटना न्यूनीकरण गर्नका लागि स्थानीय तहहरु, सडक कार्यालय तथा आयोजनाहरु, नियामक सुरक्षा निकायहरु, यातायात व्यवसायीहरु लगायतको सहभागितामा मिति २०७७।०८।२४ गते यातायात व्यवस्थापनसम्बन्धी बैठक बसी विभिन्न निर्णयहरु गरी कार्यान्वयनमा ल्याइएको छ ।सोही बैठकबाट स्थानीय सडकहरुको वर्गीकरण, रुटपर्मिट तथा भाडादर निर्धारणका लागि सिफारिस गर्न कार्यदल गठन भएकोमा उक्त कार्यदलले सिफारिसको आधारमा मिति २०७७।०९।२४ गते बसेको बैठकबाट नयाँ भाडादर निर्धारण गरिएको छ ।
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	तुलविर के.सी.
	

	
	
	कम्प्युटर अपरेटर
	दिलिप वि.सी.
	

	
	
	खरिदार
	एकेन्द्रा घर्ती
	

	
	
	का.स.
	जसविर खत्री
	

	५
	राहदानी शाखा
	नायब सुव्वा
	यमा के.सी. बुढा
	राहदानी फाराम संकलन¸ तयारी राहदानी वितरण

	
	
	का.स.
	खिमबहादुर के.सी.
	

	६
	आर्थिक प्रशासन शाखा
	लेखापाल
	शुसिला खड्का दहाल
	राजश्व र आर्थिक कारोवार सम्बन्धी कार्य 

	७
	राष्ट्रिय परिचय पत्र विवरण दर्ता स्टेशन
	विवरण दर्ता अपरेटर
	गोपीलाल शर्मा
	राष्ट्रिय परिचय पत्रको विवरण दर्ता सम्वन्धि कार्य

	
	
	दर्ता सहयोगी कर्मचारी
	अर्जुन विष्ट
	


[bookmark: _Toc527890318][bookmark: _Toc61300063]६. सेवा प्राप्त गर्न लाग्ने दस्तुर र अवधि
(नागरिक वडापत्रानुसार)
	सि.नं.
	प्रदान गरिने सेवा
	लाग्ने दस्तुर रु
	लाग्ने अवधि
	कैफियत

	१
	वंशजको आधारमा नयाँ नेपाली नागरिकताको प्रमाण पत्र वितरण
	रु १०।- को हुलाक टिकट
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	२
	नागरिकताको प्रतिलिपि वितरण
	रु १३।- को हुलाक टिकट
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	३
	वैवाहिक अंगीकृत नागरिकताको प्रमाण पत्र वितरण
	रु १०।- को हुलाक टिकट
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	४
	राहदानी फाराम संकलन
	नावालक रु २५००।-
साधारण  रु ५०००
(पून: बनाउँदा दोब्बर)
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	५
	द्रुत सेवा अभिलेख प्रमाणित
	–
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	६
	राहदानी वितरण
	–
	तुरुन्त
	

	७
	गुनासो वा ठाडो उजुरी
	रु १०।- को हुलाक टिकट
	 यथाशीघ्र
	

	८
	नाम,थर उमेर आदि प्रमाणित
	रु १०।- को हुलाक टिकट
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	९
	नावालकको उमेर प्रमाणित
	रु १०।- को हुलाक टिकट
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	१०
	पेन्सन तथा रहलपहल सम्बन्धी सिफारीस
	रु १०।- को हुलाक टिकट
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	११
	संस्था दर्ता
	रु १¸०००।-
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	१२
	संस्था नवीकरण
	रु ५००।-
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	१३
	संस्थाको विधान संशोधन
	रु १०।- को हुलाक टिकट
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	१४
	जिल्लामा संस्थाको शाखा खोल्ने स्वीकृति
	रु १०।- को हुलाक टिकट
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	१५
	 दलित आदिवासी जनजाती सिफारिस 
	रु १०।- को हुलाक टिकट
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	१६
	पत्रपत्रिका दर्ता
	दैनिक १,०००।-
अर्ध साप्ताहिक ७००
साप्ताहिक ५००।-
पाक्षिक ३००।-
मासिक २००।-
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	१७
	छापाखाना दर्ता
	रु १,०००।-
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	१८
	हातहतियार नामसारी
	रु १,०००।-
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	१९
	हातहतियार नवीकरण
	रु 300।-
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	२०
	थर जन्म मिति संशोधन
	रु १०।- को हुलाक टिकट
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	२१
	नाता प्रमाणित
	रु १०।- को हुलाक टिकट
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	

	२२
	क्षतिपूर्ति एवं राहत वितरण
	रु १०।- को हुलाक टिकट
	प्रक्रिया पुर्याएर
	

	२३
	सार्वजनिक अपराध सम्वन्धी मुद्दा
	रु १०।- को हुलाक टिकट
	कानून वमोजिम
	

	२४
	अख्तियार दुरुपयोग सम्वन्धी मुद्दा
	रु १०।- को हुलाक टिकट
	यथाशीघ्र
	

	२५
	अन्य मुद्दा
	रु १०।- को हुलाक टिकट
	यथाशीघ्र
	

	२६
	विष्फोटक पदार्थ ईज्जात–पत्र
	रु १०।-को हुलाक टिकट
	यथाशीघ्र
	

	२७
	विष्फोटक पदार्थ ईजाजतपत्र नवीकरण
	रु.३०।-
	प्रक्रिया पुगेकै दिन
	


[bookmark: _Toc61300064]७.निर्णय गर्ने प्रक्रिया र अधिकारी :
1) निर्णय गर्ने प्रकृया : सुशासन (व्यवस्थापन तथा सञ्चालन) ऐन 2064 र नियमावली 2065, सरकारी निर्णय प्रक्रिया सरलीकरण निर्देशिका, २०६५ एवं सूचनाको हक सम्वन्धी ऐन, २०६४ लगायत प्रचलित कानूनबमोजिम ।
2) निर्णय गर्ने अधिकारी :
· प्रमुख जिल्ला अधिकारी ।
· सहायक प्रमुख जिल्ला अधिकारी: प्रमुख जिल्ला अधिकारीवाट अधिकार प्रत्यायोजन भए बमोजिम  
  
८. निर्णय उपर उजुरी सुन्ने अधिकारी : प्रचलित कानून बमोजिम ।
     ९. सम्पादन गरेको कामको विवरण :(२०७७ कार्तिक देखि  पौष मसान्त सम्मको )
	सि.नं
	सम्पादन गरेको काम
	कामको परिमाण
	कै.

	१
	नयाँ नागरिकता वितरण 
	1570
	

	२
	नागरिकताको प्रतिलिपि वितरण
	781
	

	३
	पुरानो नागरिकता अभिलेखिकरण
	-
	काम सम्पन्न भइसकेको

	४
	नाबालक परिचय पत्र 
	22
	

	५
	राहदानी द्रुत सिफारिस
	672
	

	६
	साधारण राहदानी फारम संकलन
	240
	

	७
	राहदानी वितरण
	150
	

	८
	गुनासो वा ठाडो उजुरी
	9
	

	९
	नाम,थर उमेर आदि प्रमाणित
	27
	

	१०
	सिसि क्यामेराज जडान जानकारी
	-
	

	११
	पेन्सन र रहलपहल सिफारिस
	1
	

	१२
	संस्था दर्ता
	4
	

	१३
	संस्था नवीकरण
	12
	

	१४
	संस्थाको विधान संशोधन
	-
	

	१५
	दलित आदिवासी जनजाती प्रमाणित 
	     53
	

	१६
	पत्रपत्रिका दर्ता
	-
	

	१७
	हातहतियार नामसारी
	0
	

	१८
	हातहतियार नवीकरण
	2
	

	१९
	विष्फोटक पदार्थ इजाजतपत्र नवीकरण
	2
	

	२०
	मुद्दा दायर
	8
	

	२१
	मुद्दा फछ्र्यौट
	9
	

	२२
	राहत वितरण
	45000।-
	

	2३ 
	सहायता कक्षबाट सेवा लिने संख्या
	254
	

	२४
	कार्यालय अनुगमन
	17
	

	२५
	राष्ट्रिय परिचय-पत्र विवरण दर्ता
	महिला
	324
	

	
	
	पुरुष
	658
	

	
	
	जम्मा
	982
	

	२६
	विभिन्न किसिमका वैठक
	
	

	क
	जिल्ला सुरक्षा समिति वैठक
	14
	

	ख
	जिल्ला विपद् व्यवस्थापन समितिको वैठक
	1
	

	ग
	जिल्ला संकट व्यवस्थापन केन्द्रको वैठक
	3
	

	घ
	जिल्ला अनुगमन तथा मुल्याङ्कन समितिको वैठक
	0
	

	ङ
	राजमार्गमा हुने अवरोध हटाउने जिल्ला स्तरीय समन्वय समितिको वैठक
	0
	

	च
	कार्यालय प्रमुखको वैठक
	३
	

	छ
	सुचना अधिकारीको वैठक
	१
	

	ज
	अन्तर जिल्ला समन्वय वैठक
	1
	

	झ
	लागू औषध नियन्त्रण जिल्ला अनुगमन तथा समन्वय समितिको वैठक
	१
	

	ञ
	स्थानिय तहका प्रमुख तथा प्रशासकिय अधिकृतसंगको समन्वय वैठक
	1
	

	ट
	गैर सरकारी संघ संस्था संगको अन्तरक्रिया वैठक
	0
	

	ठ
	अन्य बैठक
	५
	


[bookmark: _Toc61300065]१०. कार्यालय प्रमुख र सूचना अधिकारीको विवरण :
1) कार्यालय प्रमुख :
· नाम: बद्रीनाथ गैह्रे
· पद: प्रमुख जिल्ला अधिकारी
· सम्पर्क नं. : 9८५७८३७७७७
2) सूचना अधिकारी : 
· नाम: शेरवहादुर पुन
· पद: सहायक प्रमुख जिल्ला अधिकारी
· सम्पर्क नं. : 98५७८२००९०
[bookmark: _Toc61300066]११. आम्दानी, खर्च तथा आर्थिक कारोवारसम्वन्धी अद्यावधिक विवरण :
क. कार्यालयको राजश्व सम्बन्धी विवरणः२०७७ कार्तिक देखि पौष मसान्त सम्मको
	विवरण
	रकम
	कैफियत 

	राहदानी वापत 
	1220000।-
समेत


















	

	प्रशासनिक दण्ड जरिवाना
	4945।-
	

	जम्मा
	1224945।-
	





		ख.कार्यालयको खर्च सम्बन्धी विवरणः२०७७ कार्तिक देखि पौष मसान्त सम्मको

	सि.नं.
	शिर्षक बजेट-आम्दानी_
	२०७७ कार्तिक देखि पौष मसान्त खर्च
	खर्च -प्रतिशतमा_

	१.
	चालु
	12811800।-
	3379550.24
	52.93

	२.
	प"जीगत
	९०००००।-
	199649।-
	22.18


[bookmark: _Toc61300067]१२. सूचनाको हक अन्तर्गत सूचनाको हक माग्ने र पाउनेको विवरण :
	स्थानीय सञ्चार माध्यम/पत्रकारहरुसंग नियमित भेटघाट,अन्तर्क्रिया हुनेगरेको ।
[bookmark: _Toc61300068]१३. कार्यालयको वेबसाईट¸ सामाजिक सञ्जाल र सम्पर्क विवरण
कार्यालयको वेभ साईट: https://daorukumwest.moha.gov.np  
कार्यालयको सामाजिक संजाल : www.facebook.com/daorukumwest56
कार्यालयको सम्पर्क नं. : 0८८-५३००९०
			  0८८-5३००४०
कार्यालयको इमेल ठेगाना : daorukum@gmail.com
                                                      daorukum@moha.gov.np
 (
कार्यालय प्रमुख
नाम थर : 
बद्रीनाथ गैह्रे 
पद : प्र
मुख जिल्ला अधिकारी
मोवाइल नं.- 9857837777
) (
सूचना अधिकारी
नाम थर :शेरबहादुर पुन
पद : सहायक प्रमुख जिल्ला अधिकारी
मोवाइल नं.- 9857820090
)
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